KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA PRACOWNIKA

1. Imig (IMI0NQ) 1 NAZWISKO. . ...eiiieiiiiiiieeiiie ettt e e ae e e stte e e b e e etaeessaeeessaeesaseeesnneeenes
2. AAres ZamieSZKANIA. ...

3. Numer PESEL (a w przypadku jego braku — rodzaj i numer dokumentu potwierdzajacego
EOZSAIMOSC)...vveeeeeiieeeeeeitee e e ettt e e e ete e e e e etaeee e e aateeeeetsaaeeeassseeeeanssaeaeasssaeeeanssseeeaannsaaeeanssseeeeassaeeaanns

4. Imiona i nazwiska oraz daty urodzenia dzieci, a takze dane osobowe innych czlonkéw
najblizszej rodziny, w przypadku zamiaru Kkorzystania ze szczego6lnych uprawnien
PIrZeWIidZIANYCh W PIAWIC PIACY ... .uuirtintintt et eniiiierieeieeste et e steeeteesate e bt essaeeseesaeeenseessseenseas

5. Inne dane osobowe pracownika niezbedne do korzystania ze szczegoélnych uprawnien
PIrZewidZianyCh Prawem PIaCY.......oouienuiet ittt ettt et et et eiteeeereesteeteesaeensaeeaeenseees

6. Wyksztatcenie (jezeli nie istniata podstawa do jego zadania od osoby ubiegajacej si¢ o
ZATTUANIEIIIC) ...ttt

(zawad, specjalnos¢, stopien naukowy, tytut
zawodowy, tytul naukowy)

7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (jezeli nie istniata podstawa do jego zadania od
0soby ubiegajace;j si¢ 0
ZATUANICINIE)...eecvieiiiiicciie ettt e e e e abe e e aneeeeraeeeens

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

8. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowiazek ich podania wynika z przepisow
SZCZEEOINMYCH. ..t

9. Numer rachunku ptatniczego, jezeli pracownik nie ztozyl wniosku o wyptlate
wynagrodzenia do rak
A2 €13 1] DRSS



10. Osoba, ktorg nalezy zawiadomi¢ w razie wypadku, jezeli pracownik wyrazi zgode na
podanie danych osobowych takiej
OSODY ettt et e e e e e e reaeebeeees

(imi¢ i nazwisko, dane kontaktowe)

(miejscowos¢ i data) (podpis pracownika)



