WOIL oMt POCZESNA
ul. Wolnosci 2 Zarzadzenie Nr UR0.0050.223.2020.R.S
42-262 Poczesna Wéjta Gminy Poczesna
z dnia 31 sierpnia 2020r.

w sprawie powotania zespotu do przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego
wystepujacego na poszczegdlnych stanowiskach pracy w Urzedzie Gminy Poczesna.

Na podstawie art.226 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2020r., poz.
1320) oraz § 39 a Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997
r. w sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy. ( Dz. U. z 2003r., poz. 1650
z p6in. zm), Wéjt Gminy Poczesna zarzadza, co nastepuje:

§1. Powotuje Zesp6t do przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego wystepujacego na
okreslonych stanowiskach pracy w Urzedzie Gminy Poczesna w sktadzie:

1. Maria Dzidowska - specjalista ds. BHP

2. Ewelina Nowak — podinspektor ds. kancelaryjnych BHP- przedstawiciel zatogi

§ 2. Do zadan Zespotu, o ktérym mowa w §1 nalezy:

1) wykonywanie, aktualizacja i udokumentowanie oceny ryzyka zawodowego zwigzanego

z wykonang praca,

2) sporzadzenie kart oceny ryzyka zawodowego, zwierajacych wszystkie elementy analizy
zagrozen oraz koricowej oceny,

3) wskazanie srodkéw profilaktycznych zmniejszajacych ryzyko,

4) przygotowanie informacji dla pracownikow o ryzyku zawodowym, ktére wigze sie

z wykonywang praca i o zasadach ochrony przed zagrozeniem.

§ 3.0cenie ryzyka zawodowego w Urzedzie Gminy Poczesna podlegaé beda nastepujace
stanowiska pracy: pracownik administracyjno-biurowy, sprzataczka, konserwator, kierowca.
§ 4. Termin wykonania zadan o ktérych mowa w § 2 ustala sie do dnia 30 wrzesnia 2020
roku.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




