UCHWALA Nr 395/LV1/23
RADY GMINY POCZESNA

z dnia 29 listopada 2023 r.

W sprawie przyjecia rocznego Programu wspoélpracy Gminy Poczesna z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2024.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 151 art. 40 ust.1 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. 2023 poz. 40 z p6zn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2023 poz.571)

Rada Gminy Poczesna uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ roczny Program wspotpracy Gminy Poczesna z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024, stanowigcy zatacznik do niniejszej

uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Poczesna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 r. i podlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczaca Rady

mgr Iwona Chola
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Zatacznik do uchwaty Nr 395/LVI1/23
Rady Gminy Poczesna
z dnia 29 listopada 2023 r.

Roczny Program Wspoélpracy Gminy Poczesna

z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2024.

Postanowienia ogdlne

§1

Niniejszy Program wspotpracy Gminy Poczesna z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024 zwany dalej Programem jest adresowany do
organizacji pozarzadowych w rozumieniu art.3 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2023 poz. 571) oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust.3 tej ustawy
zwanych dalej organizacjami pozarzadowymi.

Cel gléwny i cele szczegélowe programu

§2

1. Celem gtownym programu jest okreslenie zasad i form wspotpracy Gminy Poczesna
z organizacjami pozarzadowymi, ktore wzmocnig role organizacji w realizacji zadan publicznych, podniosg ich
skutecznos$c¢ 1 efektywnos¢ oraz jako$¢ prowadzonych przez nie dziatan.

2. Cele szczegotowe programu:
1) umacnianie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za wspolnote lokalng oraz jej tradycje;
2) stworzenie warunkow do aktywnosci spotecznej mieszkancéw gminy;
3) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacj¢ spotecznosci lokalnej;
4) wprowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dzialan na rzecz mieszkancow;
5) zwigkszenie udzialu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow;
6) poprawa jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspakajanie potrzeb spotecznych;
7) state usprawnianie wzajemnej komunikacji migdzy urzedem a organizacjami pozarzadowymi;
8) integracja podmiotow polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere zadan publicznych;
9) zwigkszenie roli organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych gminy;

10) zapewnienie efektywniejszej realizacji zadan publicznych poprzez wiaczenie organizacji pozarzadowych
w realizacje tych zadan;

11) otwarcie na innowacyjnos$¢, konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzagdowym
indywidualnego wsparcia z oferta realizacji projektow konkretnych zadan publicznych, ktore obecnie
prowadzone sg przez samorzad.

Zasady wspélpracy
§3

Wspdlpraca realizowana jest w oparciu o zasady pomocniczosci, jawnosci, efektywnosci, uczciwej
konkurencji, partnerstwa i suwerennosci stron, zrownowazonego rozwoju i rownosci szans. Zasady te
0znaczaja:
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1) zasada pomocniczo$ci jest zasada o charakterze ustrojowym ioznacza uporzadkowanie wzajemnych
relacji oraz podziat zadan migdzy sektorem publicznym a sektorem obywatelskim ukierunkowany na
rozwoj wspotuczestnictwa obywateli, ich wspolnot i organizacji;

2) zasada efektywnosci polega na wspolnym dazeniu do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych;

3) zasada uczciwej konkurencji i jawnosci to okreslone kryteria w systemie komunikowania si¢ polegajace
na obowigzku udostepnienia przez gming oraz organizacje pozarzgdowe na zasadzie wzajemnosci,
niezbednych informacji stuzacych realizacji okreslonych zadan;

4) zasada partnerstwa oznacza, iz strony podejmuja wspotprace w identyfikowaniu i definiowaniu
probleméw i zadan, wspotdziataniu o alokacji §rodkow na ich realizacje, wypracowaniu najlepszych
sposobow ich realizacji traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty rownoprawne w tych procesach;

5) zasada suwerennoS$ci stron polegajaca na tym, iz strony majg prawo do niezaleznosci i odrebnosci
w samodzielnym definiowaniu sposobdéw rozwigzywania problemow i zadan;

6) zasada rownosci szans polegajaca na tym, iz obie strony dbajg o wiaczenie na rownych prawach grup
mniejszosciowych;

7) zasada zréwnowazonego rozwoju gdzie obie strony podejmuja dzialania, ktére przyczyniajac sie do
wzrostu gospodarczego, zapewniaja réwnomierny podziat korzysci, ochrong zasobow naturalnych
i srodowiska oraz rozwoj spoteczny.

Zakres przedmiotowy
§4
Przedmiotem wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi jest:
1) realizacja zadan gminy okre§lonych w ustawach, w zakresie odpowiadajacym jej zadaniom wlasnym,;
2) podwyzszenie skutecznosci i efektywnos$ci dziatan kierowanych do mieszkancéw gminy;
3) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajania;
4) konsultowanie projektow aktéw prawa miejscowego na etapie ich tworzenia;

5) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej gminy.

Formy wspélpracy, o ktérych mowa w art. 5 ust. 2 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o0 wolontariacie

§5

1. Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego odbywac si¢ bedzie w formach przewidzianych w art. 5 ust. 2 ustawy, a takze w formach:

1) wspoldziatania iudzielania ~ pomocy  w zakresie = pozyskiwania srodkow finansowych
z innych niz budzet zrédet wtym poprzez informowanie organizacji pozarzagdowych
o mozliwosci pozyskania §rodkéw finansowych zréznych zrédet oraz udzielania pomocy na wniosek
zainteresowanej organizacji 1podmiotu w zakresie wypelniania wnioskow oraz rekomendowanie
organizacji pozarzadowych ipodmiotow prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie pozytku publicznego
starajacych si¢ o $rodki finansowe ze zrddel innych niz samorzadowe;

2) promocji dziatalno$ci organizacji pozarzadowych poprzez zamieszczenie lub przekazanie na wniosek
organizacji pozarzagdowych informacji dotyczacych nowych inicjatyw realizowanych przez nie na stronach
internetowych gminy, tablicach ogloszen lub w gazecie gminne;j;

3) udzialu przedstawicieli organizacji pozarzadowych w sesjach Rady Gminy i Komisjach Rady Gminy;
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4) udostepnienia lokali, pomieszczen, obiektow, urzadzen, sprzetu, infrastruktury technicznej bedacych
w dyspozycji gminy organizacjom pozarzadowym w celu odbywania spotkan, konferencji oraz na rzecz
realizacji zadan statutowych;

5) promowania ,,dobrych praktyk™ i osiggnig¢ organizacji pozarzadowych;

6) poradnictwa ipomocy w organizowaniu szkolen podnoszacych profesjonalizm dziatalnos$ci organizacji
pozarzadowych i podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie pozytku publicznego;

7) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatan.

2. Gmina i organizacje pozarzadowe moga realizowa¢ zadania publiczne wspolnie w drodze inicjatywy
lokalnej na zasadach okre§lonych w rozdziale 2a ustawy.

Priorytetowe zadania publiczne

§6
Ustala si¢ nastepujace zadania priorytetowe gminy, ktore beda realizowane w 2024 r. w ramach
wspoOltpracy z organizacjami pozarzagdowymi:
1) upowszechnienie kultury fizycznej i sportu z uwzglgdnieniem:

a) organizacji 1ikoordynacji przedsigwzi¢¢ sportowych, sportowo-rekreacyjnych oraz innych form
aktywnego wypoczynku o zasiegu gminnym, skierowanych przede wszystkim do dzieci i mlodziezy
z terenu gminy;

b) uczestnictwa w imprezach sportowych i sportowo-rekreacyjnych o charakterze gminnym i ponad
gminnym.

2) ochrona i promocja zdrowia w tym integracja osob niepetnosprawnych ze §rodowiskiem;

3) pomoc spoleczna w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrbwnywanie szans
tych rodzin i os6b poprzez przeciwdzialanie patologiom spolecznym;

4) zadania zwigzane z kulturg i sztuka z uwzglednieniem:
a) organizacji wydarzen kulturalnych i edukacyjnych (koncertow, konkurséw, prelekc;ji),
b) aktywacji dziatalno$ci kulturalnej na rzecz osob starszych,
¢) edukacji kulturalnej i wychowania poprzez sztuke dzieci i mlodziezy z terenu gminy,
d) upowszechnianie i promocja tworczosci kulturalnej mieszkancow gminy,
e) kultywowanie lokalnej tradycji.

5) ekologia i ochrona zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego - edukacja ekologiczna;

6) bezpieczenstwo iochrona ludnosci w zakresie organizacji dzialalno$ci stuzacej zapewnieniu
i popularyzacji ochrony przeciwpozarowej na terenie gminy;

7) podtrzymanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozw6j $swiadomosci  narodowej,
obywatelskiej 1 kulturowe;.

OKres realizacji programu

§7

Roczny program wspotpracy realizowany jest od 1 stycznia 2024r. do 31 grudnia 2024r.

Sposéb realizacji programu
§8

1. Zlecenie realizacji zadan publicznych gminy organizacjom pozarzagdowym obejmuje w pierwszej kolejnosci
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te zadania, ktére Program okresla jako zadania priorytetowe i odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert.

2. Otwarty konkurs ofert jest ogloszony przez Wojta i przeprowadzony w oparciu o przepisy Ustawy oraz
wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze, chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecenia lub
dane zadania mozna zrealizowac¢ efektywniej w inny sposob okreslony w przepisach odrgbnych.

3.Na wniosek organizacji pozarzagdowych, Wojt moze zleci¢ realizacje zadan publicznych
o charakterze lokalnym lub regionalnym z pominigciem otwartego konkursu ofert, na zasadach okreslonych
w art. 19a ustawy.

4. Wnioski sktadane poza procedura konkursowa powinny spelnia¢ wszystkie wymogi formalne przewidziane
w ustawie i niniejszym Programie.

5. Organizacje pozarzadowe moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek na realizacj¢ zadania publicznego na
zasadach okreslonych w art. 12 ustawy.

6. Gléwnymi podmiotami realizujagcymi program sa:
1) Rada Gminy w zakresie okreslenia wysoko$ci srodkéw finansowych na ich realizacje;
2) organizacje pozarzadowe realizujace zadania publiczne we wspolpracy z gming.
Wysoko$¢ Srodkéw planowanych na realizacje programu
§9
1. Planowana wysoko$¢ srodkow finansowych na realizacj¢ Programu na rok 2024 wynosi 220.000,00 zt.
2. Powyzsze $rodki zabezpieczone zostang w budzecie gminy na 2024 rok.
Sposéb oceny realizacji programu
§10
1. Miernikiem efektywnosci i realizacji Programu w danym roku bedg informacje dotyczace:
1) liczby ogloszonych otwartych konkursow ofert,
2) liczby ofert, ktore wptynely od organizacji,

3) liczby umoéw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych w ramach $rodkéw finansowych
przekazanych organizacjom przez samorzad gminy,

4) liczby o0sob, ktore sg adresatami realizowanych zadan publicznych w podziale na odbiorcéw bezposrednich
i posrednich,

5) liczby o0séb zaangazowanych po stronie organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych
z podzialem na wolontariuszy i pracownikow,

6) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o dotacje,
7) wysokosci kwot udzielonych dotacji,
8) wielkosci wktadu wlasnego organizacji pozarzadowych w realizacj¢ zadan publicznych.

2. Biezagcym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmuje si¢ wlasciwy merytoryczny pracownik
urzedu gminy.

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
§11

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaly zainicjowane przez pracownikow urzedu gminy.

2. Przygotowanie Programu objeto realizacje nastgpujacych dziatan:
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1) analiza dotychczasowej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi iuwag zgloszonych w toku
konsultacji i realizacji dotychczasowych programow,

2) przygotowanie przez wlasciwych merytorycznie pracownikdéw informacji na temat priorytetow w realizacji
dziatan publicznych na rok 2024,

3) opracowanie projektu programu,

4) skierowanie projektu Programu do konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

3. Termin konsultacji wyznaczono od 30.10.2023r. do 20.11.2023r.

4. Ogloszenie o konsultacjach wraz z formularzem zglaszania uwag oraz projektem Rocznego Programu
Wspolpracy Gminy Poczesna z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2024 zostalo umieszczone na stronie
internetowej Gminy Poczesna, Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Poczesna.

W trakcie konsultacji nie zgtoszono uwag.
Tryb powolania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

§12

1. Zgodnie z art. 15 ust. 2a ustawy Wojt oglaszajac otwarty konkurs ofert, w celu opiniowania ztozonych
ofert, powotuje w drodze zarzadzenia komisj¢ konkursowg i wyznacza jej przewodniczacego.

2. W urzedzie gminy tworzy si¢ baze kandydatéw na cztonkow komisji konkursowych reprezentujacych
organizacje pozarzgdowe lub inne podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, ktorzy sa zainteresowani
udziatem w pracach komisji konkursowych.

3. Komisja obraduje w sktadzie nie mniejszym niz 3 osoby ipodejmuje uchwaly zwykta wiekszo$cia
glosow (wigkszos$¢ osiaggnicta gdy wiecej 0sob bioracych udziat w glosowaniu opowiada si¢ za wnioskiem niz
przeciw. Glosy wstrzymujace nie licza si¢ do wyniku).

4. Posiedzenie komisji zwotuje i prowadzi przewodniczacy a w przypadku jego nieobecno$ci wyznaczony
przez przewodniczacego cztonek komisji.

5. Komisja dokonuje oceny ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym w oparciu o karty oceny,
stanowiace zalgczniki do regulaminu otwartego konkursu ofert.

6. Z przebiegu prac komisji sporzadzony jest protokot, ktory zawiera:
1) oznaczenie miejsca i czasu przeprowadzania konkursu,
2) imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowe;j,
3) liczbe zgloszonych ofert z zaznaczeniem ilosci ofert z danego zakresu zadan priorytetowych,
4) wskazanie ofert spetniajacych warunki formalne,
5) wskazanie ofert nie spetniajacych warunkéw formalnych,
6) podpisy cztonkow komisji.
7. Protokot podpisuja wszyscy cztonkowie komisji dokonujacy oceny ofert.

8. Protokot  z przebiegu otwartego konkursu ofert oraz pozostala dokumentacje konkursowsa
przewodniczacy komisji przedktada Wojtowi.

9. Ostateczng decyzje w sprawie wyboru ofert wraz z okresleniem wysokosci przyznanych dotacji,
podejmuje Wojt i oglasza niezwlocznie w:

a) Biuletynie Informacji Publicznej,
b) siedzibie organu oglaszajacego konkurs,

¢) na stronie internetowej gminy.
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Postanowienia koncowe

§13

Zmiany programu wprowadzane sg w trybie wlasciwym do jego uchwalenia.
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