RADA GMINY POCZESNA
ul. Wolnosci 2
42-262 Poczesna

Zalacznik nr 1 do uchwaty nr 127/XI1X/04
z dnia 28 pazdziernika 2004 r.
Regulamin
przyznawania nagrod dla nauczycieli za osiggnigcia w zakresie pracy
dydaktyczno - wychowawczej

§ 1
Nagrody przyznawane sg z specjalnie wyodrgbnionego w budzecie Gminy
funduszu nagréd utworzonego na podstawie art. 49 ustawy z dnia 26 stycznia —
Karta Nauczyciela z czego na:
- nagrody Wéjta Gminy — przeznaczone jest 30% funduszu nagrod,
- nagrody Dyrektora — przeznaczone jest 70% funduszu nagréd.
§2
Nagrody, o ktérych mowa w § 1 moga by¢ przyznawane z okazji Dnia Edukacji
Narodowej, z okazji zakonczenia roku szkolnego lub innego waznego
wydarzenia w dziatalnosci szkoty lub gminnej o$wiaty.
§3
Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

- nauczycielach bez blizszego okreslenia — rozumie si¢ przez to nauczycieli
wychowawcdow 1 innych pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w
przedszkolach, szkotach i placowkach wymienionych w art. 1 ust. 1 Karty
Nauczyciela,

- szkotach bez blizszego okreslenia — rozumie si¢ przez to przedszkola,
szkoty i placowki oraz inne jednostki organizacyjne wymienione w art. |
ust. 1 Karty Nauczyciela.

§ 4
Nagrody moga by¢ przyznawane nauczycielom po przepracowaniu co najmniej
2 lata w szkole.

§5
Wysokos¢ nagrody Woijta ustala corocznie Wéjt Gminy Poczesna, a wysokos¢
nagrody Dyrektora — dyrektorzy poszczegdlnych szkol, z tym, ze wysokos¢
Nagrody Dyrektora nie moze przekroczy¢ nagrody Wojta.

§ 6

1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wojta dla nauczyciela wystgpowac
moze dyrektor szkoty po uprzednim zaopiniowaniu wniosku przez rade
pedagogiczna, a o przyznanie nagrody dla dyrektora szkoty — Sekretarz
Gminy, Kierownik SAPO, wizytator Kuratorium Oswiaty, Komisja
Oswiaty, Kultury, Sportu i Rekreacji Rady Gminy po uprzednim
zaopiniowaniu wniosku przez rad¢ pedagogiczna w terminie 14 dni przed
datg przyznania nagrody.

2. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1, opiniuje Komisja Nagrod w sktadzie:

- przewodniczacy — przewodniczacy Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu i
Rekreacji Rady Gminy lub upowazniony cztonek Komisji,



- czlonek — przedstawiciel Kuratorium Os$wiaty,
- czlonek — kierownik SAPO,
- czlonkowie — przedstawiciele dziatajacych w szkotach zwigzkow
zawodowych.
3. Obshuge administracyjna Komisji Nagrod zapewnia Kierownik SAPO.
4. Komisja, o ktorej mowa w ust. 2 zgtasza Wéjtowi propozycje kandydatow
do nagréd Wojta wraz z uzasadnieniem wyboru.
5. Decyzjg¢ w sprawie przyznania nagrod Woéjta podejmuje Wojt Gminy.
6. Decyzje¢ w sprawie przyznania nagrody Dyrektora podejmuje dyrektor
szkotly po uprzednim zaopiniowaniu wniosku przez rade pedagogiczna.
7. Wzoér wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 okresla zatacznik nr 2 do
uchwaty.
§7
Nagrody, o ktorych mowa w § 1, moga by¢ przyznawane nauczycielowi, ktéry
posiada aktualna oceng pracy pedagogicznej z ostatnich 5 lat co najmniej dobra,
a ponadto spetia odpowiednio w przypadku nagréd Wojta 5, a w przypadku
nagrody dyrektora co najmniej 4 z nastgpujacych kryteriow:
1. w zakresie pracy dydaktyczno wychowawcze;j:

1. osiaga dobre i bardzo dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w
sprawdzianach i egzaminach uczniéw, przeprowadzanych przez
okrggowa komisj¢ egzaminacyjna,

2. osiagga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone
zakwalifikowaniem uczniow do udziatu w III etapie
(wojewodzkim) zawoddow, konkurséw przedmiotowych, zajgciem
przez uczniéw I — I1I miejsca w konkursach, zawodach,
przegladach, festiwalach na szczeblu co najmniej powiatowym,

3. podejmuje dzialalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania
nowatorskich metod nauczania i wychowania, opracowania
publikacji i autorskich programéw,

4. posiada udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami
uzdolnionymi lub z uczniami majacymi trudnosci w nauce,

5. wzorowo przygotowuje i organizuje szkolne lub srodowiskowe
uroczystosci, imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i
wypoczynkowe,

6. prawidtowo organizuje letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci i
milodziezy,

7. prowadzi znaczaca dziatalnos¢ wychowawcza w klasie, szkole
przez organizowanie wycieczek, udzial ucznidow w spektaklach
teatralnych, koncertach, spotkaniach, wystawach,

8. podejmuje inne dziatania majace znaczacy wplyw na podniesienie
jakosci pracy szkoty,

2. w zakresie pracy opiekunczej:



1.

4.

zapewnia pomoc i opieke¢ uczniom lub wychowankom bgdacym w
trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin
ubogich lub patologicznych,

prowadzi dziatalno$¢ majacq na celu zapobieganie i zwalczanie
przejawow patologii spolecznej wsrod dzieci i mtodziezy, w
szczegoOlnosci narkomanii i alkoholizmu,

. organizuje wspolpracg szkoly z jednostkami systemu ochrony

zdrowia, Policja, organizacjami 1 stowarzyszeniami oraz rodzicami
w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow patologii spolecznej
1 niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty, rozwija formy
wspotdziatania z rodzicami,

3. w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej polegajacej na:

l.
2.

3.

udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,
udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli
podejmujacych pracg w zawodzie nauczyciela,

angazowanie si¢ w dzialania na rzecz wewnatrz szkolnego
doskonalenia nauczycieli.

§8

Dyrektor lub nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda otrzymuje dyplom,
ktorego potwierdzona kserokopi¢ umieszcza si¢ w jego teczce akt osobowych.




