Uchwata nr 213/XXIH/09

RADY GMINYWPOCZESNEJ

z dnia 26 lutego 2009 roku

w sprawie: przyjecia programu wspotpracy samorzadu GMINY POCZESNA
Z organizacjami pozarzagdowymi na 2009 rok.

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. nr 96, poz.873 z pézn. zm.)

Rada Gminy w Poczesnej
uchwala:

§1

Przyja¢ program wspdipracy samorzadu Gminy Poczesna z organizacjami
pozarzadowymi na 2009 rok , ktéry stanowi zatacznik do niniejszej uchwatly.

§2
Whykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podijecia.




Zatacznik do uchwaly Rady Gminy Poczesna
mr 213/ XX/ 09
z dnia 26 latego 2009 r.

Program
wspolpracy Gminy Poczesna z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust, 2 i 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie prowadzacymi
dzialalnosé pozytku publicznego na rok 2009

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1

liekro¢ w ninigjszym Programie jest mowa o :

1. ustawie — nalezy przez to rozumied ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2003r., Nr 96, poz. 873 z pézn. zm. ),

2. gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Poczesna,

3. organizacji pozarzadowej — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, jak rowniez
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 21 3 ustawy,

4. Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspélpracy Gminy Poczesna z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2009,

5. realizatorze programu — nalezy przez to rozumieé podmiot w strukturach jednostki samorzadu
terytorialnego, realizujacy Program.

Rozdziat 2
Cele Programu

§2

Celem Programu jest :

1. zapewnienie efekiywnego wykonywania zadai wlasnych gminy, wynikajacych z przepisow
prawa, poprzez wlaczenie organizacji pozarzadowych w realizacig tych zadan,

2. umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnodci za wspolnotg lokalng oraz jej
tradycje,

3. stworzenie warunkow do aktywnosci spolecznej mieszkanicdw gminy,

4, budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spolecznodci lokalnej,

5. wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dzialan na rzecz mieszkancéw,

6. zwiekszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow,

7. konsultowanie aktow prawa migjscowego,

8. poprawa jakosci zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych,

9. integracja podmiotoéw polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere zadan publicznych,
10. otwarcie na innowacyjnosé, konkurencyjno$é poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektow konkretnych zadan
publicznych, ktére obecnie prowadzone sa przez samorzad,



Rozdzial 3
Zasady wspdlpracy

§3

1. Wspdlpraca realizowana jest w oparciu o zasady pomocniczosci, jawnosci, efektywnosci,
uczeiwej konkurencii, partnerstwa 1 suwerennosci stron, na podstawie oraz zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Cele Programu powinny by¢ realizowane poprzez réwny dostgp do informacji oraz wzajemne
informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci 1 wspétdziataniu w celu zharmonizowania
tych kierunkéw ( stosownie do ustawy o dostepie do informacji publicznej ).

3. Wspolpraca realizowana jest poprzez konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow
aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizaciji,
wykorzystujac zasady dialogu spoleczno — obywatelskiego.

§4

Ustala si¢ nastepujace zadania priorytetowe gminy, ktore beda realizowane w ramach wspéltpracy
z organizacjami pozarzadowymi:
1. Upowszechnianie kultury fizycznej 1 sportu ze szezegdlnym uwzglednieniem :
a) organizacji t koordynacji przedsigwzigc sportowych, sportowo - rekreacyjnych oraz innych
form aktywnego wypoczynku o zasiggu gminnym, skierowanych przede wszystkim do dzieci
i miodziezy z terenu gminy,
b) uczestnictwa w imprezach sportowych i sportowo — rekreacyjnych o charakterze gminnym
i ponadgminnym.
2. Ochrona 1 promocja zdrowia, w tym integracja 0séb niepelnosprawnych ze srodowiskiem.
3. Pomoc spoleczng w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i oséb, w szczegdlnosci poprzez przeciwdziatanie patologiom
spolecznym.
4. Zadania zwigzane z kultura i sztuka, ze szczegdlnym uwzglednieniem :
a) organizacji wydarzen kulturalnych i edukacyjnych ( koncertéw, konkursow, prelekcji ),
b) aktywizacji dziatalnosci kulturalnej na rzec oséb starszych,
¢) edukacji kulturalnej i wychowania poprzez sztuke dzieci 1 mlodziezy z terenu gminy,
d) upowszechnianie 1 promocj¢ tworczosel kulturalne] mieszkancow gminy w kraju i za granicqg
e) kultywowanie lokalnej tradyc;ji.
5. Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego — edukacja ekologiczna.
6. Bezpieczenstwo i ochrona ludnosct — w szezegdnoscei w zakresie organizacji dziatalnosci
shuzacej zapewnieniu i popularyzacji ochrony przeciwpozarowej na terenie gminy.
7. Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polsko$ci oraz rozwéj $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowe;.

§5

Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego odbywac si¢ bedzie w formach przewidzianych w art. 5 ust. 1 ustawy, a takze
w formach :



1. Wspoldziatania i udzielania pomocy w zakresie pozyskiwania §rodkoéw finansowych z innych
zrodet, jak réwniez poprzez informowanie organizacji pozarzadowych o mozliwodel pozyskiwania
srodkow finansowych z rdznych Zrédet oraz udzielania pomocy na wniosek zainteresowane;j
organizacji i podmiotu w zakresie wypehiania wnioskéw oraz rekomendowanie organizacji
pozarzadowych i podmiotow prowadzacych dzialalno$¢ w zakresie pozytku publicznego
starajacych si¢ o $rodki finansowe ze Zrédet innych niz samorzadowe

2. Promocii dziatalnosci organizacji pozarzadowych poprzez zamieszezanie lub przekazywanie
na wniosek organizacji pozarzadowych informac)i dotyczacych nowych inicjatyw realizowanych
przez nie, na stronach internetowych gminy oraz w gazecie gminnej.

3. Udziatu przedstawicieli organizacji pozarzadowych w sesjach Rady Gminy i1 Komisjach Rady
Gminy.

4. Udostepniania lokali lub pomieszezen bedacych w dyspozycii gminy organizacjom
pozarzadowym w celu odbywania spotkan , konferencji, itp.

5. Promowania ,,dobrych praktyk” i osiagni¢¢ organizacji pozarzadowych.

6. Poradnictwa i pomocy w organizowaniu szkolet podnoszacych profesjonalizm dziatalnosei
organizacji pozarzadowych 1 podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie pozytku
publicznego.

§ 6

Efektem programu winno by¢ :

1. umocnienie w spotecznej swiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie,
2. wspdlpraca mieszkancoéw gminy Poczesna z administracjg publiczna,

3. budowanie dialogu spotecznego,

4. tworzenie podstaw metodologicznych i merytorycznych dla ksztattowania strategii rozwoju
gminy.

Rozdzial 4
Zlecanie realizacji zadan publicznych

§7

1. O udziat we wspolpracy moga ubiega¢ si¢ organizacje pozarzadowe. Podmioty te informujg o
swojej gotowosel do wspdlpracy 1 dziatan na rzecz gminy poprzez przestanie 1 aktualizowanie
ankiety opracowanej przez gming.

2. O srodki w ramach wspétpracy moga ubiegad si¢ organizacje prowadzgce dziatalnosé na rzecz
gminy, ktére zaspokajaja wazne potrzeby jej mieszkancow.



Rozdzial 5
Postanowienia konicowe

§8

1. W przypadku gdy przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecenia realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym stosuje si¢ tryb w nich okreslony.

2. Organizacje pozarzadowe majg prawo wspolnie ksztaltowaé zakres Rocznego Programu
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w 2010 roku poprzez zglaszanie uwag i opinii do

projektu uchwaty w sprawie Programu.
3. W przypadkach nie uregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie maja przepisy ustawy ,

kodeksu cywilnego oraz ustawy o finansach publicznych.




