Zarzadzenie Nr 0157/282/10
Wojta Gminy w Poczesnej
z dnia 28 lipca 2010 roku

w sprawie: wprowadzenia regulaminu audytu wewngtrznego w Gminie Poczesna.

Na podstawie art. 31 o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pozn.
zm.) oraz art. 276 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157,
poz. 1240 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146)

zarzadzam co nastgpuje:

§1

Wprowadza si¢ regulamin audytu wewngtrznego w Gminie Poczesna , stanowiacy zalacznik
do zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam ,,Audytor” Bogustawie Mitkowskiej.

§3
Zarzadzenie podlega ogloszeniu na tablicach ogloszen Urzedu Gminy Poczesna 1 na stronach
internetowych Gminy Poczesna.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wi eNks
mgrinz. Krzysztof Uima
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Zatacznik do zarzadzenia nr 0157/282/10

Regulamin

AUDYTU WEWNETRZNEGO
W GMINIE POCZESNA

Poczesna lipiec 2010 r.

»AUDYTOR” Bogustawa Mitkowska
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POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Niniejszy Regulamin audytu wewnetrznego okresla szczegolowo cel, zakres, organizacje
funkcjonowania oraz tryb postepowania przy przeprowadzaniu audytu wewnetrznego w Gminie w
Poczesnej.
Celem Regulaminu audytu wewnetrznego, jest podanie ogdlnych zasad funkcjonowania audytu
wewnetrznego w Urzedzie Gminy w Poczesnej i w ramach obowiazkéw audytu wewnetrznego w

jednostkach podlegtych, w Gminie.

Zakres dziatalnosci, ktéry poddawany jest audytowi wewngtrznemu przez Audytora
Wewnetrznego, to calo$¢ dziatan Gminy, jako jednostki samorzadu terytorialnego oraz procedury,
ktore koordynowane i nadzorowane sa przez wlasciwe komorki Urzedu i podlegle jednostki.
Obszarem dziania audytu wewnetrznego jest obszar dziatania jednostki, w obrgbie, ktorego
wyodrebnione zostang obszary ryzyka (procesy, zjawiska lub problemy).

Audytem wewnetrznym jest niezalezna i obiektywna dzialalnos¢, ktorej celem jest przysporzenie
jednostce wartosci dodanej i usprawnienie jej funkcjonowania. Zgodnie ze standardami audyt
wewnetrzny ma z zatozenia wspiera¢ jednostke w realizacji jej zadaf poprzez systematyczna oceng
kontroli zarzadczej oraz czynnosci doradcze.
§2
Audyt wewnetrzny w Urzedzie Gminy w Poczesnej, prowadzony jest na podstawie:
o Ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157 poz. 1240), (dalej ustawa

o finansach publicznych),

o Rozporzadzenia Ministra Finanséw z 1 lutego 2010r. w sprawie przeprowadzenia

i dokumentowania audytu wewngtrznego (Dz.U. Nr 21 poz. 108), (dalej rozporzadzenie w

sprawie przeprowadzenia i dokumentowania audytu wewngtrznego),
oraz zgodzie z:

e ,Kodeksem etyki audytora wewnetrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych”,
~Karta audytu wewngtrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych™.
Uzyte w dalszej tresci okreslenia oznaczajq:
- Gmina —~Gmina Poczesna,
- Wajt — Gminy w Poczesnej,
- kierownika jednostki - Wojt Gminy Poczesna
- podmiot audytu — jednostke organizacyjng Gminy. w kiorej przeprowadzany jest audyt,

- komorka audytowana — Urzad Gminy lub komdrka organizacyjna Urzedu oraz jednostki

+~AUDYTOR"” Bogustawa Mitkowska

Stanistawow 6, 42-165 Lipie, tel. 661 396 112, email: biuro@audytor-bm.pl, www.audytor-bm.pl, NIP: 949-066-70-40, REGON: 241325178
Oddziat al, N.M.P. 35 lok. 5 (2 pietro), 42-200 Czestochowa
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organizacyjne Gminy,
- Jednostka - Gmina Poczesna ,
- Regulamin prowadzenia audytu — ,, Regulamin prowadzenia audylu wewnetrznego w Gminie
Poczesna”,
- Audytor Wewnetrzny — prowadzqcy audyt wewnetrzny w Gminie, na zasadach okreslonych
wart, 275 ust. I ustawy o finansach publicznych,
- zadanie audytowe — zespol dzialan podejmowanych w ramach audytu wewneltrznego,
- ryzyko — prawdopodobienstwo wystqpienia dowolnego zdarzenia, dzialania lub zaniechania,
ktorego skutkiem moze by¢ szkoda w majatku lub wizerunku Gminy, mogqce przeszkodzic w
osiggnieciu wyznaczonych w nim celow i zadan,
- obszar ryzyka — procesy, zjawiska lub problemy wymagajqce przeprowadzenia audylu

wewnelrznego.

CELE, ZAKRES 1 ORGANIZACJA PROWADZENIA AUDYTU WEWNETRZNEGO

§3
1. Audyt wewnetrzny obejmuje czynnosci o charakterze zapewniajacym i doradczym.
2. Czynnosci zapewniajace polegaja na badaniu systemow zarzadzania i kontroli zarzadcze;.
W wyniku tego badania, Wéjt uzyskuje niezalezna i obiektywna oceng adekwatnosci, skutecznosci i
efektywnosci tych systemow .
3. Dzialania doradcze mogg by¢ wykonywane, o ile nie naruszaja obiektywizmu i niezaleznosci
Audytora. Wykonywane przez Audytora wewnetrznego dziatania doradcze, przyczyniaja si¢ do
usprawnienia funkcjonowania Gminy i sa czgsto bezposrednim nastgpstwem lub kontynuacja dziatan
o charakterze zapewniajacym. Czynno$ci doradcze realizowane s poprzez wspdtprace z powotanymi
przez Wajt zespolami zadaniowymi, ze stalymi i doraznymi komisjami, a takze poprzez konsultacje
przy tworzeniu wewnetrznych procedur i szkolenia wewnetrzne. Czynno$ci doradeze mogg przybiera¢
rowniez forme wnioskow sktadanych przez Audytora.
4. Audyt wewnetrzny stuzy Wajtowi do uzyskania racjonalnego zapewnienia, ze:
- cele postawione przed Wojtem sg wykonywane,
- zasady i procedury wynikajace z przepisow prawa lub przyjete przez kierownika podmiotu
audytu sa wdrazane i przestrzegane,
- mechanizmy i procedury stanowigce system kontroli zarzadczej, sa adekwatne i skuteczne dla

prawidtowego dziatania Gminy.

+~AUDYTOR” Bogustawa Mitkowska

Stanistawow 6, 42-165 Lipie, tel. 661 396 112, emall: biuro@audytor-bm.pl, www.audytor-bm.pl, NIP: 949-066-70-40, REGON: 241325178
Oddziat al. N.M.P. 35 lok. 5 (2 pigtro), 42-200 Czgstochowa
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§ 4
Zadania audytu wewnetrznego w Gminie, wykonuje Audytor wewngtrzny zatrudniony w Gminie na
podstawie zawarte] umowy o swiadczenie ustug z zakresu audytu, ktory organizacyjnie podlega
bezposrednio Wdjtowi.
§5
Audytor Wewnetrzny prowadzac zadanie audytowe, ocenia funkcjonowanie Gminy pod wzgledem
kryteriow legalnosci, gospodarnosci, celowosci, rzetelnosci, a takze przejrzystosci i jawnosci.
§6
Zakres audytu wewnetrznego nie moze by¢ ograniczany. Zakresem swojego dziatania
obejmuje catg dziatalnos¢ Gminy. O wszelkich prébach ograniczania zakresu audytu, Audytor
niezwlocznie powiadamia Wojta.
§7
1. Audytor Wewnetrzny:
- jest niezalezny w zakresie planowania pracy audytu wewnetrznego, przeprowadzania audytu
wewnetrznego i sktadania sprawozdan,
- reprezentuje komorke audytu wewnetrznego zarowno wobec pracownikow, jak i osob niebgdacych
pracownikami Gminy,
- odpowiada przed Wdjtem za zadania zwigzane z prowadzeniem audytu w Gminie tj. terminowg
realizacje rocznego planu oraz przeprowadzanie zadan audytowych w sposob zgodny
z przedmiotowym regulaminem.
2. W zakresie wykonywanych zadan, wspotpracuje z Audytorami zewngtrznymi, kontrolerami
wewnetrznymi i zewnetrznymi, w celu uniknigcia pokrywania si¢ zakresow kontroli
i audytow.
§8
Audytor Wewnetrzny jest uprawniony do przeprowadzania: audytow finansowych, systemowych,

dziatalnosci, informatycznych, zarzadzania, gospodarnosci, wydajnosci, efektywnosci.
PLAN AUDYTU WEWNETRZNEGO

§9
1. Audyt wewnetrzny, prowadzony jest na podstawie rocznego planu audytu wewngtrznego,
opracowywanego w oparciu o dokonana w okresach rocznych, analiz¢ obszarow ryzyka w zakresie
dziatania Gminy. Plan audytu wewnetrznego zatwierdzony przez Wojta, w szczegdlnosci zawiera:
e wyniki przeprowadzonej analizy ryzyka,

~AUDYTOR” Bogustawa Mitkowska

Stanistawow 6, 42-165 Lipie, tel. 661 396 112, email: biuro@audytor-bm.pl, www.audytor-bm.pl, NIP: 949-066-70-40, REGON: 241325178
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e listg obszarow ryzyka, w ktorych zostang dokonane zadania zapewniajace;
e informacje na temat czasu planowanego w osobodniach na wykonanie poszczegolnych zadan
zapewniajacych,
e informacje na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacj¢ czynnosci doradczych,
(o ile zostang ujgte w planie),
e informacje na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacje czynnosci
sprawdzajacych,
e informacje na temat cyklu audytu.
2. Audytor Wewnetrzny przedktada Wojtowi do zatwierdzenia roczny plan audytu wewngtrznego na
rok nastepny.
3. Audytor Wewnetrzny informuje kierownikow jednostek organizacyjnych objetych planem, o
zamiarze poddania ich audytowi — okreslajac obszar badania, cele i sposob przeprowadzenia audytu.
4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach a zwlaszcza w przypadku zajscia zdarzen majacych
wplyw na oceng zagrozen wynikajacych z analizy ryzyka, moze byé przeprowadzone zadanie
audytowi, nie znajdujace si¢ w rocznym planie. Decyzj¢ w tym zakresie podejmuje Audytor

Wewnetrzny z wlasnej inicjatywy w uzgodnieniu z Wéjtem, lub na wniosek Wojta.
PROCES REALIZCJI ZADANIA AUDYTOWEGO

§ 10
1.Kazde zdanie audytowe, przeprowadzane jest na podstawie imiennego, pisemnego upowaznienia
podpisanego przez Wojta.
§ 11
1.Zadanie audytowe przeprowadzane jest zgodnie z programem opracowanym przez Audytora
wewnetrznego. Program zadania audytowego zawiera w szczegolnosci: cele zadania; podmiotowy i
przedmiotowy zakres zadania, wskazéwki metodyczne, planowane techniki przeprowadzania zadania
w jednostce organizacyjnej w ktdrej dokonywany jest audyt wewnetrzny.
§12
1. W trakcie przeprowadzania zadania audytowego, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,
Audytor Wewnetrzny moze dokona¢ zmiany programu zadania audytowego.
2. Zmiany programu, powinny by¢ udokumentowane i ujete w aktach biezacych zadania audytowego.
§ 13
Audytor Wewnetrzny zawiadamia o przedmiocie i czasie trwania zadania audytowego, nie pdzniej niz

na dwa tygodnie przed rozpoczg¢ciem zadania audytowego, kazdego kierownika podmiotu audytu.

~AUDYTOR” Bogustawa Milkowska

Stanistawoéw 6, 42-165 Lipie, tel. 661 396 112, email: biuro@audytor-bm.pl, www.audytor-bm.pl, NIP: 349-066-70-40, REGON: 241325178
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§ 14
Przed przystapieniem do wykonania zadania audytowego, Audytor Wewngtrzny na spotkaniu
z kierownikiem podmiotu objetym badaniem, przedstawia cel, tematyke i zatozenia organizacyjne
zadania audytowego. Zapoznaje kierownika z jego uprawnieniami i obowigzkami wynikajacymi
z rozporzadzenia w sprawie przeprowadzenia i dokumentowania audytu wewnetrznego, oraz ustala
zasady wspOlpracy.
§15
Kierownik jednostki audytowanej, zapewnia Audytorowi wewngtrznemu w szczegolnosci:
1. niezwloczne przedstawienie dokumentéw i materialow na prosbe Audytora wewnetrznego,
2. dyspozycyjnos¢ pracownikow wskazanych przez Audytora, w celu uzyskania terminowych
wyjasnien.
§ 16
7 czynnosci przeprowadzanych w ramach zadania audytowego, sporzadza si¢ notatki
i protokoly, ktore wraz z innymi ustalonymi w rozporzadzeniu w sprawie przeprowadzenia
i dokumentowania audytu wewnetrznego dokumentami, stanowig biezace akta audytu. Do biezacych
akt audytu wglad maja kierownik podmiotu audytu oraz Wojt.
§ 17
1. W czasie wykonywania zadania audytowego, Audytor Wewngtrzny ma prawo:
e  Wstepu do pomieszczen znajdujacych si¢ na terenie Urzedu Gminy — gminnych jednostek
organizacyjnych , z zachowaniem przepiséw o ochronie informacji niejawnych,
e wgladu do wszelkich informacji, danych, dokumentéw i innych materialdéw zwigzanych

z funkcjonowaniem Gminy, w tym zawartych na elektronicznych nosnikach informacji, jak

rowniez do wykonywania z nich kopii, odpisow, wyciagow, zestawien lub wydrukow,

z zachowaniem przepisow o tajemnicy ustawowo chronione;j.

2. Pracownicy sa obowigzani:

e na zadanie Audytora wewnetrznego, udziela¢ informacji i wyjasnien, potwierdzac kopie,
odpisy, wyciagi lub zestawienia. Udzielone ustnie informacje i wyjasnienia, powinny by¢
utrwalone na pismie, podpisane przez osobg ktéra ich udzielita lub je zlozyla, oraz
podpisane przez Audytora Wewngtrznego, lub tez przez samego Audytora
Wewnetrznego.

e maja prawo z wlasnej inicjatywy ztozy¢ oswiadczenie w zakresie przedmiotu audytu a
Audytor Wewnetrzny ma obowiazek przyja¢ takie oswiadczenie i wlaczy¢ do biezacych
akt audytu wewnetrznego.

~AUDYTOR” Bogustawa Mitkowska

Stanistawdw 6, 42-165 Lipie, tel. 661 396 112, email: biuro@audytor-bm.pl, www.audytar-bm. pl, NIP: 949-066-70-40, REGON: 241325178
Oddziat al. N.M.P. 35 lok. 5 {2 pigtra), 42-200 Czgstochowa
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§18

1. W przypadku dostepu do informacji oznaczonych klauzulg ,,poufne” lub ,,zastrzezone™, konieczne
jest okazanie przez Audytora wewngtrznego poswiadczenia bezpieczenstwa.
2. Jezeli w trakcie przeprowadzania zadania audytowego, Audytor Wewnetrzny ujawni  znamiona
czynow, ktore wedlug jego oceny kwalifikuja sie do wszczecia postgpowania w zakresie dyscypliny
finansow publicznych, postgpowania karnego lub postgpowania w sprawie o przestgpstwo skarbowe
i wykroczenie skarbowe, ma obowiazek o tym fakcie zawiadomi¢ niezwlocznie Wojta, oraz
zabezpiecza dowody wskazujace na popeknienie tych czynow.

§ 19
3. Audytor Wewnetrzny w uzgodnieniu z Wojtem, moze powola¢ do udziatu w zadaniu audytowym
rzeczoznawce. Warunki zlecenia wykonania opinii wymagaja uzgodnienia z Sekretarzem Gminy.
4. Opinig¢ sporzadzona przez rzeczoznawce otrzymuje Audytor Wewnetrzny a w razie potrzeby jej
uzupetnienia Audytor Wewnetrzny wystepuje do rzeczoznawcy z wnioskiem o jej uzupeinienie.

e Opinia sporzadzona przez rzeczoznawcg, nie jest wigzaca dla Audytora Wewngtrznego.
o Opinig rzeczoznawcy Audytor Wewnetrzny wlacza do biezacych akt audytu wewnetrznego.

§ 20
Po zakofczeniu zadania audytowego, Audytor Wewnetrzny moze przeprowadzi¢ spotkanie,
w ktorym udzial biorg kierownik podmiotu audytu, wyznaczeni przez niego pracownicy oraz jego
bezposredni przetozony. Przebieg narady dokumentowany jest w protokole.
Zadanie audytowe kofczy si¢ sprawozdaniem zawierajacym ustalenia i wnioski wynikle
w trakcie zadania. Sprawozdanie otrzymuje Kierownik podmiotu audytu, oraz Wojt.

§21
W terminie nie krotszym niz 14 dni od dnia otrzymania sprawozdania, Kierownik podmiotu audytu
moze zglosié¢ na pismie, dodatkowe wyjasnienia lub umotywowane zastrzezenia dotyczace ustalen co
do stanu faktycznego, analizy przyczyn i skutkéw stwierdzonych uchybien oraz uwag i wnioskow
zawartych w sprawozdaniu.

§22
W razie zgloszenia dodatkowych wyjasnien lub zastrzezen, o ktérych mowa wyzej, Audytor
Wewngetrzny dokonuje ich analizy i w miarg potrzeby podejmuje dodatkowe czynnosci wyjasniajace w
tym zakresie. W przypadku stwierdzenia zasadnosci catosci lub w czgsei dodatkowych wyjasnien lub
zastrzezen - zmienia lub uzupelnia odpowiednia cz¢$¢ sprawozdania.  Audytor Wewnetrzny
przekazuje swoje stanowisko wraz z uzasadnieniem, na pismie, kierownikowi podmiotu audytu.

Cato$é przedmiotowej dokumentacji wiacza si¢ do biezacych akt audytu wewngtrznego.

»~AUDYTOR” Bogustawa Mitkowska
Stanistfawow 6, 42-165 Lipie, tel. 661 396 112, email: biuro@audytor-bm. pl, www.audytor-bm.pl, NIP: 949-066-70-40, REGON: 241325178
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§ 23

Kierownik podmiotu audytu, podejmujgc na podstawie sprawozdania dzialania majace na celu

usunigcie uchybieri lub wprowadzenie usprawnien, wyznacza osoby odpowiedzialne za realizacje

zalecen zawartych w sprawozdaniu i podaje termin ich realizacji, informujac o tym Audytora

Wewngtrznego.

§ 24
W terminie 2 miesiecy od dnia otrzymania sprawozdania kierownik jednostki objetej audytem,
ma obowiazek przedstawi¢ pisemna informacje Audytorowi wewngtrznemu, o stanie
podjetych dziatan w celu usunigcia uchybien.
Jezeli w terminie 2 miesigcy od dnia otrzymania sprawozdania, nie zostana podjgte stosowne
dziatania, Kierownik podmiotu audytu ma obowiazek powiadomienia o tym Wajta i Audytora
wewnegtrznego, z podaniem przyczyny ich niepodjecia.
W przypadku nie podjeciu dziatan, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, Wojt informuje Gtownego
Inspektora Audytu Wewnetrznego.

§ 25
Audytor Wewnetrzny moze przeprowadzi¢ czynnosci sprawdzajace dokonujac oceny
dostosowania dziatan podmiotu audytu, do zgltoszonych przez Audytora wewngtrznego uwag
1 wnioskow.
O zakresie i sposobie przeprowadzenia czynnosci sprawdzajacych decyduje Audytor
Wewngtrzny, ktory okresla, czy nalezy przeprowadzi¢ dodatkowe szczegotowe czynnosci, czy
tez informacje uzyskane od kierownika podmiotu audytu stanowia wystarczajaca podstawe do
dokonania oceny.

§ 26

Ustalenia dokonane w trakcie czynnosci sprawdzajacych, Audytor Wewngtrzny zamieszcza w notatce

informacyjnej, sporzadzonej w trzech egzemplarzach. Jeden egzemplarz otrzymuje Kierownik

podmiotu audytu, drugi otrzymuje Wajt, trzeci egzemplarz Audytor Wewnetrzny wiacza do biezacych

akt zadania audytowego.

1.

§ 27
Sprawozdanie z wykonania rocznego planu audytu wewnetrznego za rok poprzedni zawiera
informacjg o stopniu realizacji (w czgéci lub calosci) zadan ujetych w rocznym planie audytu
wewnetrznego i o sposobie wykorzystania dostgpnych zasobow ludzkich i rzeczowych.

Sprawozdanie z realizacji planu audytu podpisuje Audytor Wewngtrzny.

+AUDYTOR” Bogustawa Mitkowska
Stanistawdw 6, 42-165 Lipie, tel, 661 396 112, email: biuro@audytor-bm.pl, www.audytor-bm.pl, NIP: 949-066-70-40, REGON: 241325178
Oddziat al. N.M.P. 35 lok. 5 (2 pigtro}, 42-200 Czestochowa



KAPITAL LUDZKI UNIA

CZEOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJAL EUROPEJSKA

Projekt ,Wiasna firma szansg na lepsze jutro” wspifinansowany ze srodkow Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, powinno by¢ przedtozone do 31 marca kazdego roku
za rok poprzedni Glownemu  Inspektorowi  Audytu  Wewnetrznego.  Sprawozdanie
z realizacji planu audytu otrzymuje rowniez Wojt i Przewodniczacy Rady Gminy.

AKTA AUDYTU WEWNETRZNEGO
§ 28
Audytor Wewnetrzny prowadzi biezace akta i stale akta, w formie papierowej lub na elektronicznych
nosnikach informacji.
1. Biezace akta kompletowane sa w trakcie przeprowadzania zadania audytowego, w celu
dokumentowania jego przebiegu i wyniku. Akta zawieraja informacje niezbgdne do formulowania
uwag i wnioskow przy sporzadzaniu sprawozdania.
2. Dokumenty, wlacza sie do biezacych akt w kolejnosci wynikajacej z kolejnosci dokonywanych
czynnosci, numerujac kazda strong akt. Na poczatku kazdego tomu akt zamieszcza si¢ wykaz
dokumentéw zawartych w danym tomie, z podaniem ich nazwy i oznakowania.
3. Kierownik podmiotu audytu oraz Wojt, maja prawo wgladu do biezacych akt.
§ 29
Stale akta podlegaja biezacemu przegladowi i aktualizacji z uwzglednieniem podziatu tematycznego
i obejmuja:
1. akty normatywne oraz inne akty prawne zwiazane z zakresem dziatania Gminy, oraz
regulujace jego funkcjonowanie,
2. dokumenty zawierajgce opis procedur kontroli obowigzujacych w Gminie, w tym
kontroli zarzadczej i majace wplyw na system kontroli finansowe;j,
3. roczne plany audytu wewngtrznego,
4. sprawozdania z wykonania rocznego planu audytu,
5. inne informacje mogace mie¢ wplyw na prowadzenie audytu wewnetrznego 1 analize
ryzyka w Gminie.
Stale akta powinny by¢ oznakowane.
CZYNNOSCI DORADCZE
§ 30
Audytor Wewngtrzny moze wykonywaé czynnosci doradcze jako czg$¢ zadan realizowanych w
ramach niezaleznego badania systemow zarzadzania i kontroli w gminie , lub na wniosek Wojta.
§ 31
Audytor Wewngtrzny moze odmowi¢ wykonywania czynnosci doradczych, jezeli uzna, ze zakres lub

cel tych czynnosci nie jest zgodny z celami audytu wewngtrznego.

+AUDYTOR” Bogustawa Mitkowska
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W szczegdlnosci Audytor Wewngtrzny nie powinien podejmowaé czynnosei doradczych, ktorych
wykonywanie prowadzitoby do przejecia przez niego zadan lub uprawnien wchodzacych w zakres
zarzadzania jednostka.

O odmowie wykonania czynnosci doradczych i jej przyczynach, Audytor Wewngtrzny zawiadamia
pisemnie Wojta.

§ 32

Cel i zakres czynnosci doradczych, powinny by¢ przez Audytora Wewnetrznego udokumentowane.
Forma i zawartos$¢ sprawozdania z przeprowadzenia czynnosci doradezych, powinny by¢ odpowiednie

do rodzaju i charakteru dziatan podjetych przez Audytora Wewnetrznego.
WSPOLPRACA Z I INNYMI INSTYTUCJAMI KONTROLNYMI

§33
W celu uniknigcia pokrywania si¢ zakresow kontroli 1 audytéw, podczas planowania
i wykonywania zadan audytowych, Audytor Wewnetrzny powinien bra¢ pod uwage, (o ile jest to
mozliwe) plan czynnosci kontrolnych i sprawdzajacych, wykonywanych przez NIK i inne instytucje
kontrolne.
Przy dokonywaniu analizy ryzyka, Audytor Wewngtrzny powinien uwzgledni¢ wyniki kontroli i
sprawdzen dokonanych przez NIK i inne instytucje kontrolne.
§34
Audytor Wewngtrzny porozumiewa si¢ z NIK i innymi instytucjami kontrolnymi za posrednictwem
Wajta. Dokumentacja audytowa, moze by¢ udostepniona NIK i innym instytucjom kontrolnym za
zgoda Wajta.
OCENA JAKOSCI ZADANIA AUDYTOWEGO I AKT AUDYTU
§35
1. W zadaniach audytu, nalezy przeprowadzi¢ wewngtrzna oceng jakosci wykonania zadania.
2. Ocena ta, moze mie¢ forme wypehiania listy weryfikacyjnej zadania audytowego,
kwestionariusza przegladu lub innych form.

3. W ocenie jakosci zadania audytowego, bierze si¢ takze pod uwage wyniki ankiety

poaudytowej, wypelnianej przez kierownika jednostki audytowane;.
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PRZEPISY KONCOWE
§ 36
W sprawach nieuregulowanych w Karcie Audytu Wewnetrznego w Gminie, zastosowanie maja

przepisy ustawy o finansach publicznych i aktow wykonawczych do przedmiotowej ustawy.

Poczesna 28.07.2010 r. opracowanie:

Bogustawa Mitkowska-Musiat

Audytor Wewnetrzny

Zatwierdzit:

Wéjt Gminy

Poczesna

Poczesna
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