OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Poczesna 10 luty 2011,

Wéjt Gminy Poczesna oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne
stanowisko urze¢dnicze w Urzedzie Gminy Poczesna , ul. Wolnos$ci 2, 42- 262 Poczesna .

1. Stanowisko pracy:
podinspektor ds. budownictwa, komunikacji i lacznosci.

2. Niezb¢dne wymagania od kandydatéw:
a) obywatelstwo polskie;
b) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
¢) brak skazania za przestgpstwo umysine lub przestepstwo skarbowe umyslne;
d) nieposzlakowana opinia;
¢) doswiadczenie w pracy : administracji samorzadowej , rzadowej;
f) wyksztalcenie wyzsze : budownictwo, prawo lub administracja
g) znajomos¢ przepisdw prawnych regulujacych prawo o budownictwie i samorzadzie
gminy;
h) umiejetno$¢ pracy w zespole ;
i) umieje¢tnos¢ obstugi komputera — pakiet Microsoft Office, System Informacji
Prawnej LEX.

3. Zadania wykonywane na stanowisku:

1) Przygotowanie materiatéw do dokumentéw planistycznych Gminy,

2) Koordynacja i obstuga dziatan zwiazanych z opiniowaniem i uzgadnianiem
dokumentéw planistycznych,
3) Organizowanie i koordynacja prac zwigzanych z opracowaniem studium
uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego,
4) Koordynacja i obstuga dziatan zwiazanych z wprowadzeniem zadan rzadowych do
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,
5) Przechowywanie planu przestrzennego oraz wydawanie odpisow i wyrysow,
6) Prowadzenie i aktualizacja rejestru miejscowych planow zagospodarowania
przestrzennego,
7) Ocena zmian w zagospodarowaniu przestrzennym gminy i przygotowanie wynikow
tej oceny,
8) Dokonywanie analiz wnioskow w sprawie sporzadzenia lub zmiany miej scowego
planu zagospodarowania przestrzennego,
9) Prowadzenie spraw zwigzanych z roszczeniami finansowymi wynikaj acymi z
ustalen miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,
10) Prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem warunkéw zabudowy 1
zagospodarowania terenu,
11) Prowadzenie rejestru decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu,
rejestrowanie decyzji dotyczacych zagospodarowania terenu, wydawanych przez inne
organy administracji publicznej oraz analizowani ich zgodnosci z ustalonymi
warunkami zabudowy i zagospodarowania terenu,
12) Wydawanie zaswiadczen oraz wyrysow i wypisow z miejscowego planu
przestrzennego zagospodarowania,



13) Prowadzenie spraw zwiazanych z zarzadzaniem drogami gminnymi
1 ulicami osiedlowymi w zakresie;

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9

Przygotowywania projektow rozstrzygnig¢, wnioskow i stanowisk organdéw
Gminy dotyczacych zaliczenia drog i ulic do poszczegdlnych kategorii.

Udziatu w projektowaniu przebiegu ulic.
Budowy, modernizacji i ochrony drog.
Zarzadzania drogami gminnymi.

Okreslania szczegolnego korzystania z drég, w tym wykorzystywania paséw
drogowych na cele niekomunikacyjne.

Koordynacji wspélpracy z innymi zarzgdcami drog publicznych,

Oznaczania nazw miejscowosci, ulic, obiektow fizjograficznych oraz numeracji
nieruchomosci.

Prowadzenia ewidencji drog gminnych.

Wydawania zezwolen na zajecia pasa drogowego.

10) Nadawania numeracji porzadkowej nieruchomosciom, prowadzenia ewidencji

nazwy ulic i placow.

2) Wspdldzialanie w zakresie transportu zbiorowego, w tym:;

1)

2)

3)

Koordynacja rozktadow jazdy przewoznikéw wykonujacych zarobkowy przewéz
0s6b pojazdami samochodowymi w regularnym transporcie samochodowym.

Prowadzenie spraw zwiazanych z utrzymaniem przystankow.

Rozpatrywanie skarg i interwencji spowodowanych niewlasciwym §wiadczeniem
uslug przez przewoznika.

3) Wspoldziatanie z placowkami tacznosci w zakresie rozbudowy i utrzymania

sieci.

16) Biezacy nadzor nad pracownikami robot publicznych i interwencyjnych.

17) Uzgodnienie i opiniowanie projektéw budowlanych urzadzen infrastruktury
podziemnej i naziemnej w pasie drogowym, oraz prowadzenie rejestru tych
uzgodnien.

18) Przyjmowanie i kompletowanie wnioskow o udzielenie pomocy materialnej za
nauke zawodu dla uczniow zamieszkatych na terenie Gminy Poczesna,
przygotowywanie projektow decyzji w zakresie tych spraw.

4. Wymagane dokumenty:

a) oferta z wnioskiem o zatrudnienie;
b) list motywacyjny;



¢) kwestionariusz osobowy — wedlug wzoru dostgpnego na stronie
internetowej Urzedu Gminy Poczesna www.poczesna.pl oraz w
dziale kadr Urzedu Gminy Poczesna ;

d) CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego
przebiegu pracy zawodowej;

¢) zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego lub
oswiadczenie ;

f) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i
korzystaniu z peini praw publicznych;

g) kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy;

h) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe
kwalifikacje.

5. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozyé¢ osobiscie lub przestaé
na adres Urzgdu Gminy Poczesna , ul. Wolnosci 2 , 42-262 Poczesna , w zamknigtej kopercie

z dopiskiem: ,Nabor na stanowisko podinspektor ds. budownictwa,
komunikacji i Iacznosci. .” do 28 lutego 2011 roku.

(decyduje data faktycznego wptywu do urzedu).




