ul. Wolnosci 2
42-262 Poczesna

Zarzadzenie nr URO.0050.72.2015.RS
Wojta Gminy Poczesna
z dnia 10 wrzesnia 2015 r.

w sprawie: zmiany Regulaminu Wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy
w Poczesnej.

Na podstawie art. 39 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2014 poz. 1202)

zarzgdzam:
§1
W Regulaminie wynagradzania pracownikdéw Urzedu Gminy w Poczesnej przyjetym
Zarzadzeniem Wajta Gminy Poczesna nr 0151/180/09 z dnia 16 kwietnia 2009 r.
wprowadzam zmiane zatgcznika nr 1, ktéry otrzymuje brzmienie zgodnie z zatgcznikiem
do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam pracownikowi kadr i pfac.

§3

Nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wynagradzania sprawuje Sekretarz gminy.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

ipeRrzysztof Uima




WOIT GMINY POCZESNA

ul. Wolnosci 2
42-262 Poczesna

Zalacznik nr 1

Tabelanr 1

MAKSYMALNE MIESIECZNE KWOTY WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria Maksymalna kwota

w zlotych
zaszeregowania

I 2 000,00
II 2 100,00
II 2 200,00
v 2 300,00
Vv 2400,00
VI 2 500,00
VIl 2 600,00
VI 2 750,00
IX 2 900,00
X 3 100,00
X1 3 400,00
Xl 3 700,00
XTI 4 000,00
X1V 4 500,00
XV 5 000,00
XVI 5300,00
XVII 5 600,00
XVIII 5 900,00




XIX

6 200,00

6 500,00

Tabela nr 2
Poziom wynagrodzenia zasadniczego
Stanowisko Poziom wynagrodzenia zasadniczego
Sekretarz XVII-XVIII
Radca prawny XII- X1V
Doradca XVII- XVIII
Kierownik USC XVI- XVII
Kierownik referatu XIII- X1V
Gléwny specjalista XII- XIII
Inspektor X1I- XIII
Podinspektor X-XI
Informatyk X-XI
Pomoc administracyjna 1I- IV
Kierowca autobusu X-XI
Konserwator VIII- IX
Sprzataczka III- TV




